4~ 3~ Casinha
LQ] Azul

ASSOCIACAO BENEFICENTE "INTEGRACAO A VIDA”

RELATORIO QUADRIIMESTRAL REFERENTE AO DECRETO MUNICIPAL 48/2017

RELATORIO REFERENTE AO QUADRIMESTE DE JANEIRO A ABRIL/2026

TERMO DE FOMENTO/COLABORAGAO N° 159/2022

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Unidade Executora/Razao Social _ C.N.P.J.
ASSOCIACAO BENEFICENTE INTEGRACAO A VIDA 035544930001-08
Endereco (DDD) Telefone/Fax

Av: Dr. Marcos Antdnio Macério dos Santos (16)39172141

Cidade UF ||CEP E-mail Institucional

Ribeirdo Preto SP casinha.azul@hotmail.com

Presidente

Edson Américo Chaves

C.P.F. Data de Nascimento
297.756.208-72 15/03/1945

R.G. /Orgao expedidor. E-mail do presidente
3.241.066/SSP-SP atcedson@hotmail.com

Endereco completo CEP (DDD) Tel./Celular do Responsavel
Rua: Manoel Aché, 921Apt°201 14020-590 16-2101-2450
2. IDENTIFICACAO DO SERVICO

Nome do Servico C.N.P.J.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- Brincando de 035544930001-08
Aprendendo

Endereco (DDD) Telefone/Fax

Av: Dr. Marcos Antbnio Macério dos Santos (16)39172141

Cidade UF |ICEP E-mail Institucional

Ribeiréo Preto SP casinha.azul@hotmail.com

Nome do responsével/coordenador pela Unidade/ Servico
Mariana Seabra Vicci

C.P.F. Data de Nascimento

385.818.838-77 13/07/1990

R.G. /Orgdo expedidor. Cargo E-mail do responsavel

46.470.177-8 Assistente Social ss.marianaseabra@gmail.com

Endereco completo CEP (DDD) Tel./Cel do Responséavel
Rua Abdo Cali, 315 14095.460 16.992770277

3. FINALIDADES ESTATUTARIAS E/OU INSTITUCIONAIS

Associagdo Beneficente Integracdo & Vida - busca executar atividades socioeducativas, visando identificar e minimizar as causas
dos problemas sociais e, procura estimular as pessoas € 0S grupos comunitarios a encontrar e por em préatica toda a sua
potencialidade construtiva, dentro de uma visdo integral do homem e da comunidade na qual vivem. Conforme redacdo
estatutarias do Capitulo | - DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINS, prevé nos artigos, as seguintes conformidades:

Art. 2°.) A associacdo tem por finalidade precipua desenvolver um amplo servi¢o de promogdo social, executando atividades
sociais, busca atender criangas, adolescentes e seus familiares em programas e servicos assistenciais conforme atendimento aos
critérios estabelecidos no Art.7° da Resolu¢do CNAS n16/2010 podendo:

-Executar atividades que visem identificar e minimizar as causas dos problemas sociais e que sejam ofertados na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios;
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-Estimular as pessoas e 0s grupos comunitarios a encontrar e por em pratica toda a sua potencialidade construtiva, dentro de uma
visdo integral do homem e da comunidade na qual vivem;

ASSOCIACAO BENEFICENTE "INTEGRACAO A VIDA”

-Assegurar gque 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam gratuitos;

Paragrafo Unico — Para atender cumprir a finalidades, ASSOCIACAO BENEFICENTE INTEGRACAO A VIDA promovera
eventos, promogGes beneficentes e convénios com entidades piblicas ou privadas, buscando, assim, sua sustentagdo, utilizando
de todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

4. IDENTIFICACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS (obs.:
para cada servico, programa, projeto ou beneficio, devera ser preenchido um quadro especifico).

4.1 TIPOLOGIA

(X ) Protecéo Social Bésica

() Protecéo Social Especial Média Complexidade
() Protecéo Social Especial Alta Complexidade
() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

4.2 DESCRICAO

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes;
4.3 PUBLICO ALVO

Atenderemos mensalmente 30 criancas e adolescentes de 06 a 14 anos e 11 meses de idade de ambos 0s sexo0s, que se encontrem
em situacdo de vulnerabilidade social e/ou risco sociofamiliar, em especial: criancas e adolescentes encaminhados pelos servigos da
Protecdo Social Especial: Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI); servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos (PAEFI); criancas e adolescentes em situacdo de acolhimento ou que ja retornaram ao convivio familiar apos
medida protetiva de acolhimento; criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC; criangas e
adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda; criancas e adolescentes de familias com precério
acesso a renda e a servicos publicos;

Atenderemos mensalmente 20 adolescentes de jovens de 15 a 17 anos e 11 meses de idade de ambos 0s sexos, que se encontrem
em situagdo de vulnerabilidade social/e/ou risco social, em especial: adolescentes pertencentes as familias beneficidrias de programas
de transferéncia de renda; adolescentes egressos de medidas socioeducativas ou em cumprimento de medidas socioeducativas em meio
aberto; adolescentes em cumprimento ou egressos de medida de protecdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA, 1990);
adolescentes do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI) ou adolescentes egressos ou vinculados a programas de combate
a violéncia e ao abuso e a exploracgéo sexual; adolescentes de familias com perfil de programas de transferéncia de renda; adolescentes
com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC; adolescentes fora da escola;.

4.4 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

128 usuérios;

4.4.1 NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS REFERENTE A CAPACIDADE

Janeiro:

98 Vinculados;
37- Compareceram no periodo de janeiro devido as férias escolares e reorganizacdo familiar;

37- 6 a 14 anos e 11 meses
0- 15a17 anos e 11 meses

Fevereiro:
96 Vinculados;

95- 6 a 14 anos e 11 meses
1-15a17 anos e 11 meses

Marcgo:

122 Vinculados;

Pagina 2 de 20



4~ 3~ Casinha
LQ] Azul

ASSOCIACAO BENEFICENTE "INTEGRACAO A VIDA”

119- 6 a 14 anos e 11 meses
3-15a17 anos e 11 meses

Abril:
115 Vinculados;

111- 6 a 14 anos e 11 meses
4-15a 17 anos e 11 meses

4.4.2 NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS REFERENTE A PARCERIA FIRMADA

Janeiro:37
Fevereiro: 50
Margo: 50
Abril: 50
4.5 DEMANDA REPRIMIDA
Janeiro: 42
Fevereiro: 47
Marco: 35
Abril: 45
4.6. LISTA NOMINAL USUARIOS ATENDIDOS — Inserir quantas linhas forem necessarias
NOME COMPLETO DATA DE NIS OU CPF DATA DE DATA DE MOTIyo DA
NASCIMENTO ENTRADA SAIDA SAIDA
1 ARTHUR CERQUEIRA DE
SANTANA PAIM 01/10/2011 23653616588 06/03/2023
2 AYLA VALENTINA
TAVARES DE LIMA 26/04/2015 23710962931 01/08/2022
3 FABRICIO DE PAULO
PINHEIRO DE ABREU 28/01/2014 23668457944 17/08/2021
4 JEFERSON ANTONIO
ALEIXO JUNIOR 30/05/2012 23823049476 29/08/2022
5 EMANUELLY VITORIA
CARDOSO 21/02/2017 23803561120 07/05/2023
6 | JOAO GABB%\;EDLI Rl’ ALENCIO 06/07/2014 23857792872 06/07/2022
7 NATHALY FERNANDA DA
SILVA AGUIAR 11/03/2014 21342092947 19/07/2022
8 HEITOR ALEIXO DE SOUZA 13/04/2016 23807606854 07/05/2023
9 HELOA ALEIXO DE SOUZA 13/04/2016 23807608024 07/05/2023
10 | EDUARDO ROGERIO ROCHA
BARBOSA 07/09/2011 13246418984 31/07/2023
11 TAMARA GABRYELA
ALVES DE LIMA 19/11/2016 237.650.854-01 31/07/2023
12 JOSE TALT_SI(“)A'\AALVES DE 04/08/2014 237.011.231-24 31/07/2023
13 ADAM DA SILVA 01/08/2015 21308589427 19/07/2021
14 DYOZEF SOUSA DA SILVA 16/07/2014 23714681554 05/03/2022
15 ELIAS FERREIRA
FERNANDES DA SILVA 18/09/2015 21448681555 07/05/2023
16 JOAO PEDRO ROCHA
BARBOSA 04/03/2015 21365465189 31/07/2023
17 NICOLLE GABRIELLI
ALEIXO BURATO 30/05/2016 23823048364 01/08/2022
18 RYAN JUNIOR DE BRITO
PEREIRA 12/10/2012 23708695077 23/02/2022
19 SOPHIA LARA DA SILVA 24/09/2017 23861854690 26/02/2024
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20

LUIS GABRIEL BARBOSA

O 01/08/2017 21393817256 26/02/2024
21 KAUA GUILHERME DE
ol R 16/11/2016 23836532855 26/02/2024
22 | 1ZABELA MAGALHAES DOS "
o 04/05/2017 NAO TEM 11/03/2024
23 | VITORIA DE SOUZA GOMES
oo 20/06/2017 21357799340 11/03/2024
24 | NATHAN HENRIQUE DA
ARV 17/08/2017 21342090529 18/03/2024
25 | ELIAS KALLEB ROCHA DE
AR 05/12/2014 21350714056 08/04/2024
26 JOSUE ROCHA DE
e pochs 20/08/2016 23804852757 2210412024
27 | ENZO GABRIEL DE BRITTO
rieas 11/01/2018 23827944127 2210412024
28 | DIOGO DA SILVA PEREIRA 07/08/2016 23870758135 20/05/2024
29 ALICE GONCALVES
AN 07/03/2016 23750634099 28/05/2024
30 | FELIPE ALVES DE OLIVEIRA 01/05/2018 27015263616 24/06/2024
MOURA
31 SOPHIA ASHLEY
O S 06/09/2015 23864764668 24/06/2024
32 | EVA VALENCIO VIANA 26/05/2018 23857792171 24/06/2024
33 SAMUEL HONORIO DO
s ORI 14/03/2011 23612974927 05/08/2024
34 ANA LUIZA FERREIRA 06/10/2018 21447853751 10/08/2024
CEZAR
35 ALICE RAFAELLA
e 09/01/2015 21447852941 10/08/2024
36 | LEONARDO THEODORO M
ARG 14/06/2017 27102468224 02/09/2024
37 | ELOA VICTORIA DA SILVA
P 20/08/2016 21320840045 14/10/2024
38 EMILLY ELOAH P DE
==t 24/05/2018 23875511537 17/02/2025
39 LARA KELLY BISPO
N, 02/09/2013 075.946.775-79 17/02/2025
40 | JOAOM '%%f'fODA SILVA 16/05/2019 23866043437 17/02/2025
a1 CECYLIA ROCHA DE
frentiyess 25/04/2018 23838633608 17/02/2025
42 | ESTEVAN gﬁ_?/';“z'- NUNES 21/09/2016 23799471843 17/02/2025
43 | JOAO MIGUEL FAVARO DE
RV 14/04/2018 27063434441 17/02/2025
44 EZEQUIEL SANTANNA
e A 01/05/2015 23751418411 2410212025
45 | THALLES LUIZ LARA FABIO 16/10/2018 21405391466 10/03/2025
46 | MATHEUS VAZ VIEIRA 30/08/2014 23715372555 10/03/2025
47 | LARISSA SOUSA DA SILVA 2710412018 23822512490 07/04/2025
48 | MICAEL ?S,\?%F?A SILVA 11/03/2018 23848328514 07/04/2025
49 | LUIS FELIPE CAVICHIOLLI
L IECAVI 24/09/2013 23861073958 07/04/2025
50 | YASMIN VELOSO ALMEIDA 23/07/2011 23805588808 05/05/2025
o1 JULIA VELOSO ALMEIDA 14/06/2018 21300008166 05/05/2025
52 | RUAN ANGELO DA SILVA 11/04/2016 23874540185 05/05/2025

RIBEIRO
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53 | ISABELA DE MELO SEDANO 25/04/2019 26990557484 26/05/2025
54 RYAN LORENZO
FERNANDES DE SOUZA 13/12/2018 27003474803 26/05/2025
55 LORENZO LACERDA
BEZERRA 09/07/2018 21402090740 16/06/2025
56 | KAUA DOFL{JICB”EIAF;SODA SILVA 18/07/2017 23874539918 16/06/2026
57 | ADRYAN HENRIQUE DE B.
LEOCARDIO 09/06/2016 23800274090 16/06/2026
58 | LORRANNY TIELLY VILELA
RODRIGUES 22/02/2011 228.24440.03-0 04/08/2025
59 | VICTORIA QUEIROZ SILVA 22/03/2015 21420020430 04/08/2025
60 | EVELYN BERNARDINO DE
CARVALHO 20/02/2014 23798127618 01/09/2025
61 DAVID DA SILVA
CAVASANI 26/04/2014 238.42435.41-6 01/09/2025
62 LUCAS GABRIEL SANTOS
DA SILVA 31/03/2013 23667610803 01/09/2025
63 | SOPHIA MAYUMI ALVES DE
OLIVEIRA LIMA 15/08/2019 270.48655.82-3 01/09/2025
64 ALICIA BAGLIONI DOS
SANTOS 26/07/2018 23859821438 06/10/2025
65 | JOAO PEDRO APARECIDO
SANTANA. 09/03/2016 23887040100 06/10/2025
66 | RAVINY FJE';{\J'QNDES DE 15/09/2013 236.55901.66-2 06/10/2025
67 ISADORA MEIRA SILVA 26/07/2019 213.48184.87-8 06/10/2025
68 DAVI MEIRA SILVA 22052017 213.48186.53-6 06/10/2025
69 | ELOAH V'EISE'SA BORGES 06/03/2015 237.11695.81-3 06/10/2025
70 ENZO DOS SANTOS
ALBURQUERQUE 24/06/2012 23631085210 06/10/2025
71 DEREK GABRIEL DE
ALBUQUERQUE 13/01/2017 23788824731 06/10/2025
72 LIA ESTER E FREITAS
CERQUEIRA 17/11/2013 23654865417 06/10/2025
73 | ANNA LAUS’,\*AS'VE'RA DE 23/05/2019 572.545.058-95 06/10/2025
74 | ANNA LYVIA DE OLIVEIRA
MARCOLING 17/03/2009 504.688.058-00 06/10/2025
= GUSTAV(SDI E\C/’i SANTOS 13/04/2011 213.35001.13-3 01/12/2025
76 GABRIELLI CARVALHO
FERREIRA 25/02/2015 270.58037.23-5 01/12/2025
77 | MIGUEL DA SILVA SANTOS 15/10/2018 23852695518 01/12/2025
78 | MIKAELLE PERSI DA SILVA 28/06/2017 21425360507 02/03/2026
79 LUCCA BERNARDINO DE
CARVALHO 23/05/2017 23798126182 02/03/2026
80 | EDUARDA DIAS CREPALDI 18/05/2016 513.200.628-06 02/03/2026
81 BENICIO TAVARES 18/08/2018 557.275.868-01 02/03/2026
82 GABRIEL SOUSA DOS
SANTOS 23/08/2011 582.066.758-17 02/03/2026
83 EDUAR Dgl E\c/)i SANTOS 10/02/2015 590.689.668-63 02/03/2026
84 ANA JULIA DE SOUZA 16/05/2018 550.785.128-02 02/03/2026
85 | JONATAS MARIANO LOPES
DA SILVA 19/06/2017 531.500.528-31 02/03/2026
86 | MATHEUS HENRIQUE LUIS 05/07/2019 578.984.548-71 02/03/2026
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87

ALICE VITORIA DA SILVA

Al 06/10/2019 577.767.268-00 02/03/2026
88 | ENZO GABRIEL BENEVIDES 03/02/2017 524.252.388-32 02/03/2026
89 | ANTHONY GABRIEL DOS
Ao s 04/04/2017 174.325.426-19 02/03/2026
% | LUIZ DA\\j'IﬁAOLDR'GUES 20/08/2013 509.809.918-44 02/03/2026
91 | MARIA HELENA CARDOSO
Sy 12/04/2019 569.708.238-06 02/03/2026
92 | RYAN GA%T:E/LAV'DAL DA 03/09/2015 603.061.008-27 02/03/2026
93 | LAVINIA ANTONIELLE DE
NN b 13/11/2016 23866078370 02/03/2026
94 | CARLA VITORIA ATAIDE
AU dvatel 26/12/2011 164.846.924-83 09/03/2026
95 | MARIA CARLA ATAIDE DOS
Al 03/08/2015 23772530253 09/03/2026
9 | CARLOS DANIEL ATAIDE
Y OANTOS 12/11/2012 164.846.844-64 09/03/2026
97 | KATIANE CARNEIRO DOS
TS S 25/06/2012 491.565.258-00 16/03/2026
98 | MATHEUS EDUARDO DE
LA SLCIRA 25/10/2019 578.603.658-90 16/03/2026
99 | JULIA DE ALMEIDA DE
O VERA TS o 06/04/2018 547.808.508-19 16/03/2026
100 | LEO DE ALMEIDA OLIVEIRA
PN 02/12/2013 501.941.838-23 16/03/2026
101 FAB'ANSOOSL'JA‘Z'V'APA'O DE 07/08/2017 535.890.778-59 16/03/2026
102 | FERNANDO SAMPAIO DE 18/06/2013 574.329.328-75 16/03/2026
SOUZA
103 ALICIA EMANUELLY
At Rooh 01/08/2019 575.131.268-60 16/03/2026
104 | HELOA CRISTINY DA SILVA 16/12/2015 509.887.938-81 16/03/2026
105 | GLEYCE ALICE RIBEIRO
ey 09/09/2012 585.589.968-30 16/03/2026
106 KEM'L'F-JBE'IVF'{%NUELY 14/02/2020 582.557.718-16 16/03/2026
107 | MAICON ISAQUE MARCONI
A 09/10/2014 517.955.368-70 16/03/2026
108 | YASMIN VICTORIA ALVES
AN, 23/07/2013 576.007.388-56 16/03/2026
109 | ISADORA ES'FSITN'SA TELLES 28/01/2017 523.819.508-77 16/03/2026
110 ARTHUR HENRIQUE
ESTEVES SILVA 14/05/2017 531370908-90 06/04/2026
111 KAREN VITORIA
BRASILIANO NASSARO 04/03/2016 510382748-42 06/04/2026
112 Solicitagdo de
PIETRO HENRIQUE desvinculagéo por
e O HERROUE 10/11/2014 27141490561 230022022 | 300012026 | CENTELEE BT
mudanca de escola;
113 | LUNA MANUELA DA MOTA 20/07/2012 21448501875 17/02/2025 30/01/2026 | Mudanca de area
SILVA de abrangéncia
1141 MARIAJULIA PEREIRA 29/05/2019 572.630938-39 | 03/11/2025 | 20/02/2026 Mudanca de
ROSA municipio
115 BIANCA DE JESUS Mudangca de area
AVt 01/03/2011 538.205.558-03 05/05/2025 | 0500212026 | "SRl A
116 DANIEL MORAIS DE Mudanga de area
NN 28/12/2013 502.031.288-69 04/08/2025 | 00/0212026 | "gToree 2
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117 Solicitagdo de
SARA EDUARDA DE . ~
FREITAS CERQUEIRA 05/06/2017 530.669.978-20 06/10/2025 12/02/2026 desvmculagaq por
parte do usudrio
118 | VALENTINA MANUELLY Mudanga de area
FERREIRA PAIXAO 18/12/2018 564.971.678-11 07/04/2025 25/02/2026 de abrangéncia
119 HELOA FERNANDA Mudangca de area
FERREIRA PAIXAO 28/10/2024 21393780085 07/04/2025 25/02/2026 de abrangéncia
120 Solicitagdo de
SOPHIA GABRIELLY . ~
SOUZA NUNES 04/01/2015 513.270.948-60 01/08/2022 09/02/2026 desvmcula(;aq por
parte do usuario
121 VALENTINA MORAIS Mudanga de area
LOPES 07/05/2018 550.478.638-08 01/09/2025 02/03/2026 de abrangéncia
122 Solicitagdo de
JOSE MARCOS DA SILVA 06/03/2013 559.127.238-01 28/02/2019 03/03/2026 desvinculagéo por
BORGES L
parte do usudrio
123 | PAULO VITOR MONTEIRO 21/12/2012 479.137.248-46 20/04/2024 | 12/3/2026 Mudanca de
REIS municipio
124 4 Solicitacdo de
DARLANY VICTORIA DE . ~
SOUZA SALES 16/12/2014 602.629.388-47 26/05/2025 17/03/2026 desvmculagaq por
parte do usudrio
125 Solicitagdo de
ALICE SOUZA SALES 19/07/2016 602.629.508-98 26/05/2025 17/03/2016 desvinculagdo por
parte do usuario
126 SAMIRA HELENA Mudangca de
OLIVEIRA FONSECA 04/07/2018 554.037.578-56 11/08/2025 18/03/2026 municipio
127 Solicitagdo de
AMANDA RIBEIRO 08/02/2015 572.464.938-16 05/05/2025 | 25/03/2026 | desvinculagio por
SERAFIM o
parte do usudrio
128 Solicitacdo de
WASHINGTON GABRIEL 04/01/2014 23803366816 2211012019 | 25/03/2026 | desvinculagao por
CARDOSO .
parte do usuério
129 JOAO MIGUEL ROSA DA Mudanga de area
SILVA RIOS 30/10/2015 26972797355 05/05/2025 30/03/2026 de abrangéncia
130 YAN LEONARDO DOS Mudanga de area
SANTOS PERACINI 19/7/2018 55419990814 06/10/2025 15/04/2026 de abrangéncia
131 MATHEUS HENRIQUE Mudanga de area
BARBOSA DE SOUZA 07/03/2017 525.632.118-83 01/12/2025 15/04/2026 de abrangéncia
132 Solicitagdo de
YASMIN DOS SANTOS 23/03/2018 21397123720 26/02/2024 | 17/4/2026 | desvinculagao por
MESSIAS o
parte do usudrio
133 ALEXSANSIE LFi/iSTEVE DA 05/06/2018 553.708.248-94 16/03/2026 13/04/2026 Falta de adesdo

4.6. OBJETIVOS

Os objetivos (geral e especificos). Houve alteragdo no periodo? Se ndo, esclarecer que permanecem 0s mesmos citados no plano e
transcrevé-los (os objetivos especificos no gquadro). Se sim, qual, por qué?

4.7 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades (indicar todas as
atividades previstas no plano de
trabalho e indicar também outras
atividades realizadas nao
previstas no plano de trabalho,
mas que foram realizadas)

Realizada

Parcialmente
realizada

Né&o Realizada

Dificuldades encontradas

Acolhida;
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Atendimento social; X Férias assistente social em janeiro;
Reunido de pais; X
Visitas domiciliares; X
Grupos socioeducativos | e Il e I1I; X
Oficina de Percussao; X
Oficina de Judo; X
Passeios culturais e institucionais; X
Comité de Ideias; N&o prevista no periodo;
Acompanhar a matricula e X
frequéncia escolar;
Reunido de equipe X N&o foi realizada no més de janeiro
devido as férias de 2 educadoras
sociais, assistente social e 1
cozinheira;
4.8 METAS
Metas (indicar todas as metas Alcancada Parcialmente Né&o Alcangada Justificativa
previstas no plano de trabalho) alcangada
Totalmente
Recepcionar 70% das familias X
referenciadas pelo CRAS ao
servico no més;

——————————————————— =&
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Participacéo de 70% dos usuérios e X Férias assistente social em
pais/responsaveis propostos no janeiro;

més;

Realizaco de visita domiciliar X

para 100% das familias inseridas
No Servico ao ano;

Participacéo de 70% dos usuérios e X
pais/responsaveis na reunido de
pais no semestre;

Participacéo de 70% das criangas e X
adolescentes nos grupos
socioeducativos I, Il e I1l, no més;

Participacdo de 70% das criancas e X
adolescentes na  oficina de

percussao no mes;

Participacéo de 70% das criangas e X
adolescentes na oficina de judd no

més;

Ampliacéo do universo X

informacional de cultural de 60%
0s usuarios por meio da realizacdo
de passeios no semestre;

Participacdo de 5 (cinco)
usuarios/e seus familiares no
comité no semestre.

N&o previsto para o periodo;

100% dos usuarios matriculados e X
frequentes na rede formal de
ensino durante o0 ano;

Participacéo de 70% dos X Nao foi realizada no més de
colaboradores em reunioes janeiro devido as férias de 2
mensais;

educadoras sociais, assistente
social e 1 cozinheira;

-  — —— ——— — —— —— — —— —— — =
4.9 RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
Descrever quais foram os recursos humanos envolvidos no desenvolvimento deste Servico.

NOME CARGO/FUNCAO VINCULO HORAS DATADE DATADE
SEMANAIS ADMISSAO DEMISSAO
Adriana Helena da Silva Cozinheira CLT 40 horas 02/12/2013
Leticia Rodrigues Educadora Social CLT 40 horas 11/11/2024  [|09/04/2026

| ———— A A OO
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4.10 ARTICULACAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL

Karen Maryory Prieto Franco Educador Social CLT 40 horas 20/10/2021
Enedina B da Conceicéo Auxiliar de cozinha CLT 40 horas 01/04/2015
Gabriel Montanheri Dalalio Assistente de CLT 40 horas 01/04/2014
coordenacéo
Mariana Seabra Vicci Assistente Social CLT 30 horas 01/06/2022
Sandra Aparecida Prata Maia Servicos Gerais CLT 40 horas 05/02/2019
Zenaide Aparecida M. Dalalio Coordenadora CLT 40 horas 02/10/2006
Bruno Cardoso Educador Social MEI 6 horas
Percussionista
Paulo Vieira Amarante Educador Social Judd MEI 12 horas
Debora Soranzo Psicélogo AUTONOMA 24 horas 02/01/2023
Dayane Cristina Costa de Educadora Social CLT 40 horas 10/10/2023
Oliveira Alves
Juliana Aparecida Rodrigues Educadora Social CLT 40 horas 30/07/2024
Pereira
Nayara Alves Jacinto da Silva Educadora Social CLT 40 horas 23/04/2026
OBS: Em caso de vacancia de cargo no més de referéncia do Relatério favor informar abaixo:

Janeiro:
1.

Data Objetivo Resultados / Pactuacdes realizadas

Servico articulado

O SCFV estara articulado aos demais servigos socioassistenciais de Ribeirdo Preto e servigos de politicas publicas setoriais, em especial
programas e servicos de reabilitacdo, cultura, esporte, meio ambiente e outros, conforme necessidades, além de conselhos de politicas
publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos, redes sociais de apoio de mobilizacéo e fortalecimento da comunidade,
instituicBes de ensino e pesquisa, Conselho Tutelar e programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades;

Servico Objetivo

Resultado alcancado

3. Articulacdo com a rede externa de parceiros de janeiro/2026 4 empresas apoiadoras;
AMERICA CHAVES- doagdes diversas;

TONELLI SUPERMECADOS- alimentos;

PAPALEGUAS- uniformes

RAFLASTUR- transportes;

Fevereiro:
1.
Data Servico articulado Objetivo Resultados / Pactuac6es realizadas
09/02/2026 CMDCA Reunido Mensal Discussdo Ata;
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\
CMDCA

OLn° 02412026~ CMIDCA
Re. e Plensaia Orclisis

Ribcicto Preo, 03 de fevereiro de 2026,

10/02/2026 CMAS Reunido Mensal

PAUTA N° 03/2026 - REUNIAO ORDINARIA DO CMAS DE RIBEIRAO PRETO

DIA: 10/02i2026

Local: Auditério SEMAS, sito & R. Prudente de Morais, 457 - Centro, Ribeirio Preto - SP
Hordrio: a partir das 14h00 em primeifa convocagio, com fefo até as 17h00 para tratar da
seguinte paula;

Item 01. INSTALAGAO E VERIFICAGAO DE QUORUM!
(Em 1* convocagaa havendo 10 consolhoiros com direito a voto presantes ou apos as 14h30 com
qualquer nimero de conselheiros)

Item 02. INCLUSAO DE PAUTA
Item 2.1. Casa haja proposicaa de inclusaa ou reordenamento da pauta por conselheiro serd
apresentada ¢ posta em volago,

ftem 03. DELIBERACAO ATA PLENARIA
Item 3.1, Deliberagao da ATA n° 01:2026 — Reunido Ordindria 13.01.2026.

itom 04. INFORMI
Item 04.1. Preenchmento Censo Suas, prazo final 2710212026

Item 05. ORDEM DO DIA
Item 5.1. COMISSAO DE INSCRICAO E MONITORAMENTO
Item 5.1.1. Cancez de Insarlgo de S

Iter 5.2. COMISSAO DE FINANCIAMENTO E ORCAMENTO
Ttem 5.2.1. Reprogramacio dos recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Soclal - FEAS para
exercicio de 2026.

Item 5.3. CONSELHO DIRETOR
Itom 5.3, 5 &

Comissdes fos do CMASIRP.

Itom 06. Encerramento.

Viviane Cristina Silva Queiroz
Presidente do CMASIRP Gestio 2025/2027

O SCFV estara articulado aos demais servigos socioassistenciais de Ribeirdo Preto e servigos de politicas pablicas setoriais, em especial
programas e servicos de reabilitacdo, cultura, esporte, meio ambiente e outros, conforme necessidades, além de conselhos de politicas
publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos, redes sociais de apoio de mobilizagdo e fortalecimento da comunidade,
instituicBes de ensino e pesquisa, Conselho Tutelar e programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades;

2.
Servico Obijetivo Resultado alcancado

3.Articulacdo com a rede externa de parceiros de fevereiro/2026 4 empresas apoiadoras;
AMERICA CHAVES- doagdes diversas;

TONELLI SUPERMECADOS- alimentos;

PAPALEGUAS- uniformes

RAFLASTUR- transportes; TONELLI SUPERMECADOS- alimentos;

PAPALEGUAS- uniformes
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RAFLASTUR- transportes;
Marcgo:
1.

Data Servico articulado Objetivo Resultados / Pactuaces realizadas

09/03/2026 CMDCA Reunido Mensal Discussao Ata;

Of.n° 05012026 - CMDCA
Ref Sessdo Plendia Ordindria

Ribeirdo Preto, 05 de margo de 2026,
Prezados (as) Conselheiros (as),

OCMDCA- Consellio Mumupal dos Direitos da Crianga e do Adolescente convoca Vossas
Senhorias para a SES! deste Consclho, que serd instalada no Auditério da sede
da SEMAS - Secrelaria Munic .1 de Assisténcia Social, situada na Rua Prudente de Morais 1
Centro - Ribeirio Preto/SP, em CARATFR ORDINARIO, no dia 09 de margo de 2026, u parti das 14
horas e com teto até s 17 horas para tratar das seguintes pautas.

1. INSTALACAQEVERIFICACAODEQUORUM: fluvendo 09 conselieiros comdireito aovoto

2. DISCUSSAODEATA:L i 3 0 final da ata da Sessdo Plendria Ordindria
realizada cm 09 de feverciro de 2026,

3. EXPEDIENTE:D goesant 3

informativas e deliberagdes administrativas de rolina;
3.1 Leitunde c-mails,comvies ¢ informagoss erinensvo CMDCATRE:
32. ¢ inleresse da plenitia

4. ORDEM DO DIA: (maérias para deliberagio da plendria — o voto & exclusiva aos
Conselheiros de Direitos que estiverem presentes). constando debates, discussdes ¢
dellbexacoe> sobre matérias urgentes que se apresentarem até a data da sessdo,

da Comissio do Fundo Municipal dos Dircitos
¢ do Adolescente — Poder Piblico;

4 Crianga

42. Aprovagia do Plano Municipal de Prevenglo e Frradicagdo do Trabalho Infantil e Protegdo
a0 Jovem Trabalhador - Biénio 2025 — 21
5. Irabalh “omissdes s Atividade:
5.1. Comissdo Permancnle de © Supervisio dos Consclhos

Tutelares (Relatos, parceeres ¢ outras questdes);
52. Conselho Tutelar:
53. Comissio s Registro (Lformagde:
54. Comissio Permanentc Gestora do Fundo Municipal dos Dircitos da Criznga ¢ do Adolescente
(Informagdes, pareceres ¢ oulrs questocs);
5. Comissio ! formagd oes);
556. Comissio Especial para Propor a Aleragio du Lei Complementar 5 26162013

6. Assunlos gers.

Atenciosamente,

Luclana Paschoalin
Presidente do CMDCA.

SCENTE

10/03/2026 CMAS Reunido Mensal Discussao Ata;
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onselho Municipal de Assisténcia Social

Ribeirao Preto

PAUTA N° 04/2026 - REUNIAO ORDINARIA DO CMAS DE RIBEIRAO PRETO

DIA: 10/03/2026

Local: Auditério SEMAS, sito 4 R. Prudente de Morais, 457 - Centro, Ribeirio Preto - SP

Horario: a partir das 14n00 em primeira convocago. com leto até as 17h00 para tratar da seguinte pauta:

Item 01. INSTALAGAO E VERIFICAGAO DE QUORUM:
(Em 1# convocagéio havendo 10 conselneiros com direito a voto presentes ou apds as 14h30 com qualquer
nimero de conselheiros)

Item 02. INCLUSAO DE PAUTA
Item 2.1. Caso haja proposigao de inclus4o ou da pauta por sera
e posta em votagdo,

Item 03. DELIBERACAO ATA PLENARIA

Item 3.1. Deliberagao da ATA n° 03/2026 ~ Reunido Ordinaria 13.01.2026.
Itom 04. INFORMES

Item 04.1. Realizado preenchimento o Censo Suas.

Itom 05. ORDEM DO DIA

Item 5.1. COMISSAO DE INSCRICAO E MONITORAMENTO

Item 5.1.1. Cancelamento de Inscrigdo de Servigo Socioassistencial;

Item 5.1.2. Indeferimento sobre novos pedidos de inscrigao;

Item 5.1.3. Prorrogagao de inscrigéo de Servigo Sccioassistencial;

Item 5.1.4. Inscrigo definitiva de Servigo Socioassistencial.

Item 5.2. COMISSAO DE FINANCIAMENTO E ORCAMENTO
Itom 5.2.1. Reprogramagao dos recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS para o
exercicio de 2026. Oficio n° 263/2026 — SEMAS. Errata da Resolugao n* 02/2026;

Item 5.2.2. Aprovagdo no sistema estrutura SUAS de emendas individuals, a saber:

osc CNPy | PROTECAO SERVICO
Organizagéo 50.726.702/ | Protegéo Social | Servigo de Convivénciae  Custeio | RS 150.000,00
Comunténa Santo 000125 | Basica Fortalecimento de
Antonio Maria de Vinculos
Clarst
Associagio dos Cegos |56.021.652/ | Prolegdo Social | Servigo de Acolhimento  Custeio | R$ 150.000,00

000167 | Especial de Alta | Institucional em
Complexidads  |Residéncia Incusiva

Associago Dos 02.500.153/ | Protagéio Social | Senviga de Protegso Social Investimenta | R$ 315.000,00
Deficientes Visuais De (000123 | Especial de Média |Especial para Pessoas  (Aquisigao
Ribeirso Prato Complexidade  |com Deficiéncia, Idosas &  de van)
Regido - Adevirp suas Familias, na

modalidade de Unidade
Referenciada

Organizagao Vida | 46,940,680/ | Protegao Sacial | Servio de Convivénciae  Custeid | RS 100.000,00
Nova- Escola 000124 |Basica Foralecimento de
Experimental Casa Vincuios
Das Mangueiras
Associagao de Amigos |57.715.980/ | Protecao Sacial | Servia de Protegéio Social Custeio | RS 200.000,00
do Autisia - AMA 0001-37 | Especial de Media |Especial para Pessoas

Complexidade  [com Deficiéncia, Idosas

suas Familias, na
modalidade de Unidade

T2us Fucents o8 bores, 451 - Cartro
Ema Sl

Talelore. (16) 394162145

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Ribeirao Preto

Referenciada

Soviedade Espirita  |46.940.953/ | Prolegao Social  |Servigo de Acolhimento  Custeio | R$200.000,00
Cinco de Setembro- |0001-30 | Especial de Alta | Insfitucional para Pessoas
58 do Voud Complexidads |Idosas

Associacdo Sio 51.802.684/ | Prolegiio Social | Servigo de Convivénciao | Custoko | R$ 50.000.00
Francisco de Assis  (0001:86 | Bésica Fortalecimento de
GEWO HAUS Vinculos
Associagio 03,554,493/ | Protegao Social  |Servigo de Convivénciae  Custelo | R$ 50.000.00
Benefioants Integracéo (000108 | Basica Fortalacimento de
4Vida Casinha Azul Vinculos.
Associagio 52.392.396/ | Protegao Social | Servico de Acohimento  Custelo | R$ 50.000.00
Assistencial Maria de | 000244 | Especial de Alta | Instifucional para Pessoas
Nazaré Lar do Vovd Comploxidade  |Idosas
Albano
Associagao 51.627.202/ | Proteqao Social | Senvigo de Convivéncia e Custekr | R$ 50.000,00
Benefiosnte Espiita (000142 | Basica Fortalecimento de
Nave da Saudade Vinculos.
Associagao Crista de | 60.982.576/ | Proteao Social | Senvigo de Convivénciae  Custeio | R$ 50.000,00
Mogos de Séo Paulo | 0030-68 asica Fortalecimento do

Vinculos.
Sociedade Esplrta  |51.799.575/ | Protegdo Saclal |Serviga de Convivénciae  Custelo | R$ 50.000.00
Qbreios do Bem 000157  |Basica Fortalacimento de

Vinculos
Alvorada Associagio | 11.037.213/ | Protegaa Sacial | Servico de Comvivénciae Custeio | R$ 50.000,00
de Amigos da 000104 |Basica

Fortalecimento de
Comuridade Jardim do Vinculos
Trovo

Lar Padre Eucides  |56.020.761/ | Protegso Social  |Servigo de Acolhimento  Custelo | RS 300.000,00
0001.60 | Especial de Ata |Institucional para Pessoas
Complexidade

Associacdo Dos 02.500.153/ | Proteg@o Social [ Servigo de Protecdo Social Custeio | R$ 100.000,00
Deficientes Visuais De (000123 | Especial de Média |Especial para Pessoas

Ribeiréo Proto £ Complexidade  [com Deficiéncia. Idosas e

Regifo - Adevim suas Familias, na

modalidade de Unidade
Referenciada

Sociedade Espirita | 46.940.953/ | Protegdo Social | Senvigo de Acalhimento  Custelo R$ 100.000,00
Cinco de Setembro- (000130 | Especial de Alla | Instifucional para Passoss

Casa do Vova Complexidade  [Idosas
| Associacao De Pais E |56,015.894/ | Prolegao Social | Servigo de Prolego Social Custeio | R$ 100.000,00
Amigos Dos 000148 | Especial de Média |Especial para Pessoas

Excepcionais - Apas Complexidade |com Deficiéncia, Idosas o
suas Famflias, na
modalidade de Unidade
Referenciada

T2us Prucents cé bols, 151 - Cartro
E-maitin A 5 e

Taletore. (16394162145
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Conseino Municipal de Assis

5 > Ribeirao Pret
e

Cantinho Do Céu 51.820.785/ | Protegao Social | Servico de Protegso Social Custeio | RS 100.000,00
Hospital De 0001-80 | Especial de Media |Especial para Pessoas
Retaguarda Complexidade  |com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias, na
modalidade de Unidade
Referenciada
Lar Padre Eudides  (56.020.761/ | Protegao Sacial  [Servigo de Acolhimento  Custelo  |R$ 100.000,00
0001.60 | Especial de Alla |Institucional para Pessoas
Complexidade  [Idosas

Item 06. MANIFESTAGAO DAS COMISSOES PERMANENTES
Itom 6.1. ComissAo de Inscrigdo e Monitoramento;

Item 6.2. Comissdo de Orgamento e Finangas

Itom 6.3, Comissdo de Normas e Legislagao.

Itom 6.4. Comiss3o de Politica de Assisténcia Social e Programas;
Item 6.5, Comissdo Erradicagéo do Trabalho Infantll

Itom 6.6. Comissao de Efica

Itom 6.7. Gomissao Programa Bolsa Familia

Item 07. Encerramento,

" Viviane Cristina Silva Queiroz__
Presidente do CMAS/RP Gestiio 2025/2027

26/03/2026 CRAS 8 Reunido Intersetorial Apresentacdo CRAS e servicos do territdrio;

O SCFV estara articulado aos demais servicos socioassistenciais de Ribeirdo Preto e servigos de politicas publicas setoriais, em especial
programas e servicos de reabilitagdo, cultura, esporte, meio ambiente e outros, conforme necessidades, além de conselhos de politicas
publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos, redes sociais de apoio de mobilizacéo e fortalecimento da comunidade,
instituicBes de ensino e pesquisa, Conselho Tutelar e programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades;

2.

Servico Objetivo Resultado alcan¢ado
CREAS e Rede Conferéncia de Caso; Agendamento
Educacional Dercy atendimento,
Célia posteriormente M.P;

3.Articulacdo com a rede externa de parceiros de mar¢o/2026 4 empresas apoiadoras;
AMERICA CHAVES- doagdes diversas;

TONELLI SUPERMECADOS- alimentos;

PAPALEGUAS- uniformes

RAFLASTUR- transportes;

Abril:
1.

Data Servico articulado Objetivo Resultados / Pactuaces realizadas
13/04/2026 CMDCA Reunido Mensal Discussdo Ata;

Pagina 14 de 20




4~ 3~ Casinha
@ Azul

ASSOCIACAO BENEFICENTE "INTEGRACAO A VIDA”

Lcas Pnchusls
Ieadeneds UMOLA

23/04/2026 CRAS 8 Reunido Intersetorial Apresentacdo Casinha A;ul paraa rede;

“- Casinha

& azul
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S

25/04/2025 SEMAS Reunido com o Secretario Apresentacdo novo Secretario da Assisténcia;

O SCFV estara articulado aos demais servicos socioassistenciais de Ribeirdo Preto e servigos de politicas publicas setoriais, em especial
programas e servicos de reabilitacdo, cultura, esporte, meio ambiente e outros, conforme necessidades, além de conselhos de politicas
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publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos, redes sociais de apoio de mobilizacéo e fortalecimento da comunidade,
instituicBes de ensino e pesquisa, Conselho Tutelar e programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades;
2.

Servico Obijetivo Resultado alcancado

3.Articulacdo com a rede externa de parceiros de abril/2026 4 empresas apoiadoras;
AMERICA CHAVES- doagdes diversas;

TONELLI SUPERMECADOS- alimentos;

PAPALEGUAS- uniformes

RAFLASTUR- transportes;

4.11 FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Janeiro: Durante o més de janeiro os atendidos participaram da elaboracdo do planejamento das atividades mediante as suas atuais
vivéncias e necessidades, bem como possuem abertura para conversar com a equipe multiprofissional sempre que necessario.
Disponibilizamos uma “CAIXAS DE SUGESTOES para avaliar a qualidade dos servigos prestados;

Fevereiro: Durante o més de fevereiro os atendidos participaram da elaboracéo do planejamento das atividades mediante as suas atuais
vivéncias e necessidades, bem como possuem abertura para conversar com a equipe multiprofissional sempre que necessario.
Disponibilizamos uma “CAIXAS DE SUGESTOES para avaliar a qualidade dos servicos prestados;

Marco: Durante 0 més de marco os atendidos participaram da elaboracdo do planejamento das atividades mediante as suas atuais
vivéncias e necessidades, bem como possuem abertura para conversar com a equipe multiprofissional sempre que necessario.
Disponibilizamos uma “CAIXAS DE SUGESTOES para avaliar a qualidade dos servigos prestados;

Abril: Durante o més de abril os atendidos participaram da elaboracéo do planejamento das atividades mediante as suas atuais
vivéncias e necessidades, bem como possuem abertura para conversar com a equipe multiprofissional sempre que necessério.
Disponibilizamos uma “CAIXAS DE SUGESTOES para avaliar a qualidade dos servicos prestados;

4.12 MONITORAMENTO E AVALIAQE\O

Janeiro: Monitoramento: Utilizado o Blssola Social, atualizada em tempo real para lista de presenca dos atendidos diariamente,
atualizagdo de prontuério, agendamento e realizagdo de atendimento social.

O monitoramento ocorre diariamente e a equipe técnica utiliza os dados do Bussola para preencher os relatorios de atividades mensais-
SEMAS e CMDCA.

Avaliacdo: A avaliacio da oferta acontece em diversos niveis dentro da equipe sendo ele em momentos individuais com cada
educadora, bem como reunido de equipe momento em que é discutido casos ( h4 grande demanda na OSC de grupos de irmaos que
estéo inseridos em turmas diferentes mediante a faixa etéria).

Vale informar que foi firmado junto ao CRAS 8, um fluxo de enviar relatérios para que sejam inseridos no SIMUAS em forma de néo
ficar engessada as informages das familias dentro do SCFV. O intuito é contribuir piamente com a rede protetiva.

Reunido de equipe ndo foi realizada devido as férias de 4 colaboradores da OSC;
No més de janeiro devido as férias da assistente social, ndo foi realizada visitas domiciliares e atendimentos individualizados.

Fevereiro: Monitoramento: Utilizado o Bussola Social, atualizada em tempo real para lista de presenca dos atendidos diariamente,
atualizacdo de prontuério, agendamento e realizagdo de atendimento social.

O monitoramento ocorre diariamente e a equipe técnica utiliza os dados do Bussola para preencher os relatorios de atividades mensais-
SEMAS e CMDCA.
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Avaliagdo: A avaliacdo da oferta acontece em diversos niveis dentro da equipe sendo ele em momentos individuais com cada
educadora, bem como reunido de equipe momento em que é discutido casos ( ha grande demanda na OSC de grupos de irmaos que
estdo inseridos em turmas diferentes mediante a faixa etaria).

Vale informar que foi firmado junto ao CRAS 8, um fluxo de enviar relatorios para que sejam inseridos no SIMUAS em forma de nao
ficar engessada as informagdes das familias dentro do SCFV. O intuito é contribuir piamente com a rede protetiva.

Reuni&o de Equipe:
Fatores discutidos:

-Aplicacdo do teste para conhecimento do SCFV e sugestdes de capacitacdo
-Aprimorar o0 método de troca de informages sobre casos do cotidiano:

-Manifestar documento que gere registro documental da solicitacdo, para que, de acordo com o tipo de conducéo, gere um caminho
para solucéo de fato.

Exemplo:
— Jodo esta tendo um comportamento pouco exemplar e enfrentando comando.
— Maria esta apresentando sonoléncia nas aulas de judd.
— José estd com dificuldade na leitura e em lidar com as proprias emocoes.
E ja esgotaram as possibilidades dentro de sala de atividades.
Quais foram as possibilidades tentadas? Quais foram os mecanismos utilizados? Se lembra de qual plano de ag&o foi adotado para
mudanca e alcance do objetivo que foi tragado para aquela crianga?
Muitas vezes a memdria ndo contribui. Ha ciclos dentro do processo de amadurecimento da crianga e s6 um relatdrio coeso e rico em
informacdes é capaz de mostrar avancos.
Portanto, é necessario gerar um relato/anotacao/bilhete para ter no prontuério da crianca. Através dele, teremos ferramentas para
acessar a familia e replanejar o trajeto — ter comprovacdo de agdo social sobre o caso — ter meios e comparativos para solicitar apoio
a outras areas afins (psicologia, nutricdo, psicopedagogia, etc.)
O servico de convivéncia tem métodos e etapas e a durabilidade do servico est4 de acordo com o processo de trabalho da Casinha
Azul (equipe interdisciplinar) e familia. A documentacdo, gera possibilidades e comprovagdes que muitas vezes a memoria ndo esta
apta.
e Planejamento de percurso — realizar para aplicar em marco.
e Tomar nota a frequéncia diaria e adicionar no Bussola Social. Ndo sera mais necessario documentar as oficinas. Tem que
estar em dia no dia 30 de cada més.
e Documentar a realizacdo da atividade — colocar o tema que foi trabalhado e um breve texto do que foi realizado. Enviar todo
dia 30 de cada més para Mariana e Gabriel.
e  Aplicar a caixa de sugestdes com as criangas.
o  Nao realizar festas na sala contando com que as criangas tragam mantimentos de casa— nem mesmo quando a familia pedir.
Evitar mal estar.
e Aniversarios — realizar festas bimestralmente na saida/lanche.
e  Harmonizagdo e relaxamento — roda de conversa com vida plena e ameaga zero.
e Turmas — mudangas de casos entre as faixas etarias

Marco: Monitoramento: Utilizado o Bussola Social, atualizada em tempo real para lista de presenca dos atendidos diariamente,
atualizacdo de prontuério, agendamento e realizagdo de atendimento social.

O monitoramento ocorre diariamente e a equipe técnica utiliza os dados do Bussola para preencher os relatorios de atividades mensais-
SEMAS e CMDCA.
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Avaliagdo: A avaliacdo da oferta acontece em diversos niveis dentro da equipe sendo ele em momentos individuais com cada
educadora, bem como reunido de equipe momento em que é discutido casos ( ha grande demanda na OSC de grupos de irmaos que
estdo inseridos em turmas diferentes mediante a faixa etéria).

Vale informar que foi firmado junto ao CRAS 8, um fluxo de enviar relatorios para que sejam inseridos no SIMUAS em forma de nao
ficar engessada as informagdes das familias dentro do SCFV. O intuito é contribuir piamente com a rede protetiva.

Reuni&o de Equipe:

Fatores discutidos:

Eventos

. * Apresentagdo: turma C e D se apresentaram com o grupo de violdo no CRAS 8 em comemoragado ao Dia Internacional das
Mulheres

. Oficina de pascoa- Sicoob.

. * Conferéncia Municipal do Direito da Crianga e do Adolescente — educadoras irdo discutir eixos em sala com as criancas
para levar a vivéncia das turmas na conferéncia.

. » Maio Laranja — planejamento de evento na Comunidade da Paz em parceria com o CRAS 8 e familias. Tocar percusséo e

levar cartazes sobre o combate do abuso e exploracéo sexual infantil.

Rotina

. * Elaborar um termo de comprometimento das familias e se conscientizar sobre uso de celular.

. * Alimentacdo: fazer vistas com relagdo a criangas em adaptagdo. O importante € acolher e ter a crianga na institui¢ao, e
evitar desgastes dentro do processo de refeigéo.

. * Organizando a contratacdo de profissional na area da psicologia para apoio em casos

Casos

. * Discussdo dos novos casos em atendimento — criangas que foram incluidas no servigo em marco.

Turma A

M. L;
o L:
. C:
o I:
o A;
< J. B;

Turma B
. A'

-A'
-K'
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.J,
oL,

Turma C

*H:
*M:
*J.P;
*D:
oI

o A:

Turma D
. K'
. G'

CE,
-Y,

Abril: Monitoramento: Utilizado o Bussola Social, atualizada em tempo real para lista de presenca dos atendidos diariamente,
atualizacdo de prontuério, agendamento e realizacdo de atendimento social.

O monitoramento ocorre diariamente e a equipe técnica utiliza os dados do Bussola para preencher os relatérios de atividades mensais-
SEMAS e CMDCA.

Avaliacdo: A avaliacio da oferta acontece em diversos niveis dentro da equipe sendo ele em momentos individuais com cada
educadora, bem como reunido de equipe momento em que é discutido casos ( ha grande demanda na OSC de grupos de irm&os que
estéo inseridos em turmas diferentes mediante a faixa etéria).

Vale informar que foi firmado junto ao CRAS 8, um fluxo de enviar relatdrios para que sejam inseridos no SIMUAS em forma de ndo
ficar engessada as informages das familias dentro do SCFV. O intuito é contribuir piamente com a rede protetiva.

Reunido de Equipe:

Rotina
* Atengdo na organizagdo e limpeza do refeitorio apos refeigdes — orientar as turmas em sala sobre cuidados com os alimentos

* Elucidar quais foram as atividades feitas em turma com relacdo aos temas/eixos da Conferencia Nacional de Assisténcia
* Inicio da turma da Valdélia em maio (leitura com as criangas e adolescentes);

* Inicio de apoio psicoldgico em meados de maio;

» Revezamento de turmas para conhecimentos gerais (1x por semana) sugestao de sexta — elaborar ideia (15 dias)

Eventos
« Convite para arrecadacdo de alimentos — Rodeio (dia 30/04, 02/05, 08/05 e 09/05) — horario das 18h as 3h.

* Festa de Pascoa e dindmica de pertencimento sobre valores e transformagéo pessoal
* Entrega de ovos de Pascoa
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* Passeio com a turma A para receber chocolates e conhecer a Coclandia, cidade tematica com salas pedagogicas em culturais no
colégio SEB da Portugal.

* Passeio com a turma B para conhecer 0 meliponario na escola SEB unidade ribeiraria e ter conhecimento sobre o desenvolvimento
de abelhas nativas sem ferrdo — preservacdo do meio ambiente e compreenséao de ecologia.

* Visita da turma de Medicina da UNAERP para desenvolvimento de extensdo tratando temas de interesse (fisiologia, cuidados com
0 corpo, salde e higiene pessoal, gestacdo precoce, combate ao tabagismo e alcool)

* UNAERP - escovacgdo na quarta 29/04/2026

Casos
» Turma A: M ¢ A (piolhos), C e M (conflitos), L quieto (chamou atengéo)

e Turma B: A (conflitos), I (irma Y).
* Turma C:

* Turma D: N (irma com TOD e conflito com irmao N), L (agendar atendimento genitora), K (alimentacdo e uniforme),
* Guia de apresentacdo de funcionarios para novas criangas

* Indicagdo de criancas para rede da saude (obesidade, por exemplo) para melhor devolutiva da familia. (possiveis nomes: D, E, SV

4.13 CAPACITACAO E EVENTOS

Janeiro:
DATA TEMA E ORGAO PROMOTOR PARTICIPANTES
Fevereiro:
DATA TEMA E ORGAO PROMOTOR PARTICIPANTES
Marco:
DATA TEMA E ORGAO PROMOTOR PARTICIPANTES
02/03/2026 O TEA e 0 ambiente escolar Leticia Rodrigues- educadora social
Abril:
DATA TEMA E ORGAO PROMOTOR PARTICIPANTES

5. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da instituicdo, declaro sob as penas da lei, que as informacdes prestadas neste documento sdo
expressdo da verdade e possuem Fé Publica.

Mariana Seabra Vicci

Ribeiréo Preto, 07 de maio de Associacdo Beneficente Integracdo a Vida

2026.

Edson Américo Chaves
Associacdo Beneficente Integracdo a Vida
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Assinaturas

@ EDSON AMERICO CHAVES
CPF: 297.756.208-72

Assinou em 07 mai 2026 as 15:46:15
Emitido por AC REDE IDEIA RFB- com Certificado Digital ICP-Brasil valido até 26 fev 2027

@ MARIANA SEABRA VICCI
CPF: 385.818.838-77
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Emitido por AC REDE IDEIA RFB- com Certificado Digital ICP-Brasil valido até 23 mar 2027

Log

07 mai 2026, 11:57:52 Operador com email casinha.azul@hotmail.com na Conta 0456873a-3de6-4f83-b66a-
f75bda8428ca criou este documento nimero 88b1cee7-380f-48df-8b38-498c28f1e746. Data
limite para assinatura do documento: 06 de junho de 2026 (11:57). Finalizacdo automatica apés
a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

07 mai 2026, 11:58:09 Operador com email casinha.azul@hotmail.com na Conta 0456873a-3de6-4f83-b66a-
f75bda8428ca adicionou a Lista de Assinatura:
casinha.azul@hotmail.com para assinar, via E-mail.

Pontos de autentica¢do: Certificado Digital; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo MARIANA SEABRA
VICCl e CPF 385.818.838-77.

07 mai 2026, 11:58:09 Operador com email casinha.azul@hotmail.com na Conta 0456873a-3de6-4f83-b66a-
f75bda8428ca adicionou a Lista de Assinatura:
contato@conferecontabilidade.com.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Certificado Digital; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo EDSON AMERICO
CHAVES e CPF 297.756.208-72.

07 mai 2026, 11:59:07 MARIANA SEABRA VICCI assinou. Pontos de autenticacdo: certificado digital, tipo A1 e-cpf. CPF
informado: 385.818.838-77. IP: 45.186.193.15. Componente de assinatura versao 1.1437.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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07 mai 2026, 15:46:15 EDSON AMERICO CHAVES assinou. Pontos de autenticacao: certificado digital, tipo A1 e-cnpj. CPF
informado: 297.756.208-72. IP: 177.62.83.38. Localizacdo compartilhada pelo dispositivo
eletronico: latitude -21.20166146852527 e longitude -47.73399655368787. URL para abrir a
localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao
1.1437.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

07 mai 2026, 15:46:16 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
uUltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
88b1cee7-380f-48df-8b38-498c28f1e746.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Paraconferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

:-,-)m ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® 88b1cee7-380f-48df-8b38-498c28f1e746, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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